COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

Via Guglielmo Marconi, 58; Provincia di Treviso - Medaglia d'argento al valore civile
Gemellato con la Citta di Boves (CN) — Medaglia d’oro al valore civile e militare
Gemellato con la Cilta di Labastide St. Pierre (F)

IL SINDACO

Prot. n. _569 / Tit. Cl. Fasc.

Castello di Godego, 13 gennaio 2016
DECRETO

OGGETTO: Applicazione contratto collettivo integrativo di livello nazionale dei segretari
comunali e provinciali — accordo n. 2 del 22 dicembre 2003.

IL SINDACO

VISTO l'art. 41 del CCNL dei segretari comunali e provinciali per il quadriennio normativo
1998-2001, sottoscritto il 16.05.2001, che individua, tra gli elementi retributivi, la
retribuzione di posizione, “collegata alla rilevanza delle funzioni attribuite ed alle connesse
responsabilita in relazione alla tipologia dell’Ente del quale il Segretario é titolare”:

VISTO in particolare il 4° comma del citato art. 41, che recita: “gli Enti nell'ambito delle
risorse disponibili e nel rispetto della capacita di spesa, possono corrispondere una
maggiorazione dei compensi di cui al comma 3°. Le condizioni, i criteri ed i parametri di
riferimento per definire le predette maggiorazioni sono individuate in sede di contrattazione
decentrata nazionale”;

VISTO l'accordo integrativo n. 2 del 22 dicembre 2003 che determina le condizioni, i criteri
ed i parametri in base ai quali gli Enti possono corrispondere le maggiorazione della
retribuzione di posizione in godimento del Segretario Generale, tenendo conto della
rilevanza del’Ente e delle funzioni aggiuntive affidate al Segretario, nellambito di una
forcella compresa tra il 10% (dieci per cento) ed il 50% (cinquanta per cento) della stessa;

ATTESO che le predette funzioni devono essere effettivamente svolte su incarico
formalmente conferito dal’Amministrazione;

CONSTATATO che le condizioni possono essere di carattere oggettivo ovvero di carattere
soggettivo e si articolano in tre categorie, rispettivamente: complessita organizzativa,
complessita funzionale e disagio ambientale, nonché affidamento di attivita gestionali,
incarichi speciali e progetti speciali;

VISTO il decreto del Presidente della Provincia di Treviso prot.n. 1379 delll11.01.2016
con il quale & stato nominato Segretario della Segreteria convenzionata Provincia di
Treviso, Comune di Fossalta di Portogruaro e Comune di Castello di Godego, il dott. Paolo
Orso;

PRESO ATTO che a tale riguardo ciascun Ente dispone della quota di retribuzione di
posizione corrispondente al riparto orario in essere, in particolare il Comune di Castello di
Godego la quota di 6/36;




RITENUTO di disporre per la contrattazione decentrata per quanto riguarda il Comune di
Castello di Godego nel presupposto che la Provincia di Treviso e il Comune di Fossalta di
Portogruaro provvedano per loro conto;

RITENUTO di dover attribuire il punteggio complessivo di 100 alle funzioni individuate
nell’allegato A) del Contratto integrativo nazionale del 22/12/2003, distribuito in 40 punti
per le condizioni oggettive e in 60 punti per le condizioni soggettive, cosi come meglio
esplicitato nellallegata scheda di valutazione, che costituisce parte integrante e
sostanziale de presente atto;

N
DECRETA

a) di attribuire il punteggio complessivo di 100 alle funzioni individuate nell'allegato A) del
Contratto integrativo nazionale del 22/12/2003, distribuito in 40 punti per le condizioni
oggettive e in 60 punti per le condizioni soggettive, cosi come meglio esplicitato
nell'allegata scheda di valutazione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;

b) di stabilire che all'interno della quota di competenza, pari a 6/36 del totale della
retribuzione di posizione in godimento, l'importo della maggiorazione della retribuzione
del Segretario Generale sara attribuita nella seguente modalita:

- non potra essere superiore al 50% (cinquanta per cento) della retribuzione diposizione
in godimento, con l'importo massimo attribuibile in caso di raggiungimento di un
punteggio che va da 80 a 100;

- nella percentuale del 40% (quaranta per centro) in caso di punteggio che va da 60 a

79;

- nella percentuale del 30% (trenta per centro) in caso di punteggio che va da 40 a 59;

- nella percentuale del 20% (venti per cento) in caso di punteggio che va da 20 a 39;

- nella percentuale del 10% (dieci per cento) in caso di punteggio che vada 0 a 19;

c¢) di provvedere annualmente alla valutazione delle condizioni di cui alle premesse per la
determinazione della percentuale di maggiorazione della retribuzione di posizione in
guestione, qualora si verifichi un cambiamento sostanziale delle stesse.

Il Sindaco
Dott. Pier Anfonio Nicoletti
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COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

\\{, Via Guglielmo Marconi, §8; Provincia di Treviso - Medaglia d'argento alf valore civile
f
% I Gemellato con la Cilia df Boves (CN) — Medaglia d'oro al valore civile e militare
&; - Gemellato con fa Citta di Labastide St. Pierre (F}
1 .IL SINDACO
Prot. n. o Tit. Cl. Fasc,

Contratto coliettivo integrativo di livello nazionale dei segretari
comunali e provinciali — accordo n. 2 ~ dei 22 dicembre 2003

CONDIZIONI OGGETTIVE: COMPLESSITA’ ORGANIZZATIVA — COMPLESSITA’ FUNZIONALE —
DISAGIO AMBIENTALE
DESCRIZICNE Punteggio
{massimo 40)

Rilevanza del Comune: abitanti n. 7.215, famiglie n. 2,611, superficie kmq.18,13 , :
strade, scuole, ecc.

A Responsabilita complessiva e di coordinamento per le fasi atfuative delle lnee di 5
indirizzo degli organi

B Grado di indipendenza, di autonomia strategica e di rappresentanza dell'Ente 5

C Entita delle risorse finanziarie gestite e/o coordinate

D Complessitd in tema di coordinamento e di sovrintendenza dei dirigenti efo 15
responsabili degli uffici e dei servizi

E Rappresentanza esterna 5

F Complessita funzionale: presenza di particolari uffici o di particolari forme di 5
gestione dei servizi .

G Ad es. sedi di alta montagna, estrema carenza di organico, situazioni anche
transitorie di calamita naturale o difficoltd socio-economiche

H Sostituzione in caso di assenza o impedimento dei Responsabill del Servizl, dei 5
titolari di p.0. o dei dirigenti ‘

I Incrementi stagionali della popolazione di particolare rilevanza
TOTALE punteggio condizioni oggettive e soggettive 40




COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

Via Guglielmo Marconi, 58; Provincia di Treviso - Medaglia d’argento al valore civile
Gemellato con la Citta di Boves (CN) — Medaglia d'oro al valore civile e militare
Gemellato con la Cilta di Labastide St. Pierre (F)

IL SINDACO

Contratto collettivo integrativo di livello nazionale dei segretari
comunali e provinciali — accordo n. 2 — del 22 dicembre 2003

CONDIZIONI SOGGETTIVE: ATTIVITA’ GESTIONALI — INCARICHI SPECIALI — PROGETTI SPECIALI
DESCRIZIONE Punteggio
(massimo 60)
A Assistenza giuridico-amministrativa mediante consulenza 10
fornita ai responsabili dei servizi
B Grado di collaborazione nei confronti degli organi dell’Ente . 5
C Complessita e rilevanza dell’attivita rogatoria 5
D Partecipazione alle sedute di Organi diversi dalla Giunta e dal Consiglio (quali ad es.
Commissioni Consiliari, Conferenza Capigruppo)
E Attribuzione di funzioni aggiuntive attribuite dallo Statuo o dai Regolamenti
F Funzioni aggiuntive conferite dal capo dell’Amministrazione 5
G Responsabilita della cura dell‘attuazione dei provvedimenti
H Responsabilita dellistruttoria delle deliberazioni ; 5
I Responsabilita della cura degli atti esecutivi delle deliberazioni
] Componente dei commissioni di gara e di concorso reso “ratione oficii”
K Rilascio di atti e certificati, attestativi e di comunicazione
IL Altre competenze annoverabili nellambito delle funzioni di assistenza e
collaborazione con il capo dell’Amministrazione
M Partecipazione alla delegazione trattante di parte pubblica 15
N Appartenenza al Nucleo di Valutazione o servizio di controllo interno con funzione di 15
raccordo tra I'Ente e I'organo di valutazione
0 Attivita di docenza o di direttore nei corsi di formazione promossi dalla Regione efo
dall'Ente
P Incarichi di Responsabile di Servizio, Settore o Area
TOTALE punteggio condizioni soggettive 60
TOTALE punteggio condizioni oggettive e soggettive 100
It Sindaco
Womo Nicoletti
Allegati:

1) Responsabilita:
- Accesso civico — nomina titolare potere sostitutivo;
- Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza del
Comune di Castello di Godego.




COMUNE DI CASTELLO DI GODEG

Via Guglielmo Marconi, 88; Provincia di Treviso - Medaglia d’'argento al valore civile
Gemellato con la Gitla di Boves (CN) — Medaglia d'oro al valore civile e militare-
Gemellalo con la Cilta di Labaslide St. Pierre (F)

IL SINDACO

Protf. n. 53_?, ) Tit. CL Fasc.

OGGETTO: Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza del
Comune di Castello di Godego.

L SINDACO

VISTO I’articoi'q 1, comma 7 della Legge n. 190/2012 in base al quale, di norma, negli Enti
Locali al Segretario- Comunale sono attribuite le funzioni di responsabile della prevenzione
della corruzione, salva'diversa motivata determinazione;

DATO ATTO chel il responsab?!e della prevenzione della corruzione svolge i compiti di seguito
richiamati:

- predispone il piano trlennale di prevenzione della corruzione e he propone Fadozione alla
Giunta;

—,definisce e cura l'adozione di procedure per la selezione e formazione dei dipendenti che
operano in settori di attivitd esposti alla corruzione;

- verifica e vigila sull'attuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione;

- propone la modifica del piano nel caso di accertate violazioni delle prescrizioni ¢ se
intervengono modifiche nellorganizzazione interna;

- verifica sulla rotazione degli incarichi negli uffici preposti allo svolgimento delle attivita per le
quali & piti elevato il rischio di corruzione;

- cura la pubblicazione nel sito web del’amministrazione di una relazione recante i risultati
dell'attivita svolta che trasmette all'organo in indirizzo; :

- riferisce sull'attivitd svolta su richiesta dell'organo di indirizzo politico;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in vigore dal 20 aprile 2013, recante |l
tiordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO rlarticolo 43, comma 1 del D.Lgs n. 33/2013 il quale prevede che “alf'inferno di ogni
amministrazione il responsabile per la prevenzione della corruzione di cui afl’articolo 1, comma
7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di responsabile della
5rasparenza... e il suo nominativo é indicato nel programma lriennale per la trasparenza e
’integrfté”;

DATO ATTO che, 4i sensi dell'art. 43 del D.lgs n. 33/2013 commi 2 e 4, il responsablle per la
trasparenza:

- svolge stabilmente un'attivitd di controllo sull'adempimento da parte dellamministrazione
degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza,
la chiarezza e I'aggiornamento delie informazioni pubblicate, nonché segnalando all'organo
di indirizzo politico, all'organismo indipendente di valutazione (OIV), allAutoritd nazionale




anticorruzione e, nei casi piu gravi, allufficio che disciplina i casi di mancato o ritardato
adempimento degli obblighi di pubblicazione;

- provvedere allaggiornamento del programma triennale per la trasparenza e lintegrita
allinterno del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio sull'attuazione deli
obblighi di trasparenza e ulteriori misure e iniziative di promozione della trasparenza in
rapporto con il Piano anticorruzione,

- segnala, in relazione alla loro gravita, i casi di inadempimento o di adempimento parziale

degli obblighi in materia di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, allufficio di
~ disciplina, ai fini delleventuale attivazione del procedimento disciplinare. Il responsabile
. segnhala altres] ¢li inadempimenti al vertice politico dellamministrazione, allOIV ai fini
dell'attivazione delle altre forme di responsabilita;

TENUTO CONTO di quanto stabilito dell’art. 1, comma 7 della legge n. 190/2012 e ritenuto
comungue di individuare il Segretario Comunale quale responsabile della prevenzione della
cormzione e attribuire allo stesso funzioni di responsabile della trasparenza;

VISTO Fart. 97, comma 4, lett. d) del D.L.gs n. 267/2000 ed il vigente Statuto comunale,
DECRETA

1) di individuare nella figura del Segretario Comunale dott. Paolo Orso il “Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza®, ai sensi e per gli effetti della legge n. 180
del 6.11.2012 e del D.Lgs n. 33 del 14.3.2013;

2) di dare atto che spetfa al "Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza” il compito, tra l'altro, di predisporre il piano triennale della corruzione ai sensi
della legge n. 190/2012 e proporre eventuali successive modifiche;

3) di dare atto che spetta al "Responsabile delfa prevenzione della conruzione e della
trasparenza” il compito di redigere, aggiornare, monitorare il piano triennale della
trasparenza che costituisce una sezione del piano di prevenzione della corruzione, ai sensi
dellarticolo 10, comma 2 del D.Lgs n. 33/2013;

4) di stabilire che la nomina ha decorrenza dalla data odierna ¢ terminera con la cessazione
della nomina del Segretario Comunale, & comunque del mandato del Sindaco pro-tempore
che ha conferito il presente incarico;

5) di trasmetiere copia del presente decreto al Segretano Comunale e ai Responsabili di
posizione organizzativa dei settori;

6) di pubblicare la presente nomina sul sito istituzionale del Comune nella sezione
"Amministrazione trasparente” dandone contestuale comunicazione al’ANAC.
Castello di Godego, 13 gennaio 2016

I Sindaco
Dott. Pier Antonio Nicoletli




COMUNE DI CASTELLO DI GODEG!

Via Guglielmo Marconi, 58; Provincia di Treviso - Medaglia d’argento al valore civile
Gemelfato con la Cilta di Boves (CN) — Medaglia d'oro al valore civile e militare
Gemellalo con fa Cilta di Labastide St. Pierre (F)

IL SINDACO

Prot, n. 5‘43 ! Tit. CL Fasc.

OGGETTO: Accesso civico — Nomina titolare potere sostitutivo. -

IL SINDACO

VISTO il decreto tegis!ativb 14.03.2013, n. 33 avente ad oggetto: “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

CONSIDERATO che il suddetto decreto legislativo, allart. 5, introduce listituto dellaccesso
civico inteso come diritto di chiunque di richiedere la pubblicazione di documenti, informazioni
o dati dei quali sia stata omessa la pubblicazione, inoltrando richiesta al responsabtle della
trasparenza appositamente designato;

RICHIAMATO il proprio precedente atto in data edierna con il guale il Segretario Comunale
dott. Paocle Orso era stato nominato quale Responsabile della Trasparenza;

VISTO altresi il comma 4 dell'art. 5 del D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 che stabilisce che “nei casi di
ritardo 0 mancata risposta il richiedente pud ricorrere al titolare del potere sostitutivo di cui
all'articolo 2, comma 8-bis delia legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, che,
verificata la sussistenza dellobbiigo di pubblicazione, nei termini di cui al comma 9 ter del
medesimo articolo, provvede ai sensi del comma 3",

CONSIDERATO che:

- lo stesso articolo 2, comma 9-bis della legge 9 agosto 1990, n. 241 dispone che, nell'ipotesi
di omessa individuazione, il potere sostitutivo si considera attribuito al dirigente generale;

- si deve ritenere che tale figura nel caso degli Enti Locali ¢oincida con la figura del Segretario
Comunale;

"RITENUTO pertanto di individuare il Segretario generale guale organo cui attribuire la predetta
competenza, anche nell'intento di fornire al cittadino una ulteriore garanzia di efficienza
dellazione amministrativa, al fine di evitare al medesimo, per quanto possibile, di dover
esperire azioni giudiziarie avverso l'inerzia e di scongiurare I'eventualita che il Comune si trovi
esposto a richieste di risarcimento di danni o di indennizzi, alla luce della normativa sopra
richiamata;

VISTO fart. 97, comma 4, del TU.EL in viitk del quale “if Segretario sovrintende allo
svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attivita”,

DECRETA

1) di nominare, ai sensi dellart. 2, comma 9-bis della Iegge"B agosto 1890, n. 241, il
Segretario Comunale dott. Paolo Orso, quale titolare del potere sostitutivo limitatamente
alle richieste riguardanti 'accesso civico;




.2) di trasmettere copié del presente provvedimento ai responsabili di Posizione Organizzativa,
ai Responsabili di Procedimento e al Segretario Comunale;

3) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet del Comune nella
sezione "Amministrazione Trasparente”.

Castello di Godego, 13 gennaio 2016

i Sindaco _
Dott. Pier Amtonio Nicoletti
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