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- COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

Provincia di Treviso

PARERE N. 12/2019

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

SULLA COMPATIBILITA’ DELL’'ULTERIORE MODIFICA DEL PiANO :
- OCCUPAZIONALE 2019 E DELLA MODIFICA DEL PIANO TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE PER GLI ANNI 2019-2020-2021.

L’'ORGANO DI REVISIONE
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Il Revisore unico del conto del Comune di Castello di Godego dott. Raffaele Lombardi;
Vista la proposta di deliberazione n. 107 del 04/10/2019 ad oggetto: “Ulteriore
modifica Piano occupazionale 2019 ed approvazione ulteriore modifica del Piano
Triennale dei fabbisogni del personale 2019-2021. Ulteriore rideterminazione
dotazione organica” e visti i pareri favorevoli del responsabile dell’area Economico
Finanziaria, dott. Giorgio Zen, sulla proposta stessa;

Visto I'art. 19 “Assunzioni di personale” della Legge 28/12/2001, n. 448 e l'art. 239
“Funzioni dell’organo di revisione” del D.Lgs. 267/2000;

Visto lart. 1, commi da 418 a-430 della legge 23/12/2014, n. 190 e la relativa
circolare ministeriale n. 1/2015, la legge 124/2015, la legge 208/2015 (Legge di
stabilita 2016) e il decreto legge 113/2016; :

Visto I'art. 30 e I'art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s. m. i:;

Vista la Legge n. 26/2019;

Visto il vigente C.C.N.L. comparto Regioni e Autonomie Locali

tutto cio premesso,

il Revisore Unico in relazione alle norme sopra citate, esprime per quanto di propria
competenza parere favorevole in merito alla compatibilita della proposta di delibera
sopra citata e relativa. all’'ulteriore modifica del Piano assunzionale 2019-2021,
specificando che la dotazione organica € stata aggiornata rispetto a quella prevista
dalla precedente deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 12/12/2019 con la
quale era stato approvato il DUP 2019-2021, approvata successivamente anche dal
Consiglio Comunale n. 42 del 28/12/2018 sulla quale il sottoscritto aveva rilasciato
parere favorevole n. 10/2018 del 13/12/2018, successivamente modificato con
delibera di Giunta Comunale n. 53 del 23/04/2019 sulla quale il sottoscritto aveva
rilasciato parere favorevole n. 7/2019 del 22/05/2019 dando atto che l‘ulteriore
presente modifica non prevede una spesa di personale superiore al limite del triennio
2011-2013 pari ad € 983.355,05 e che le assunzioni vengono effettuate in base alla
capacita assunzionale del Comune di Castello di Godego pari ad € 46.680,32 come
dimostrato nelle tabelle della proposta di deliberazione. Con la presente si da atto che
la capacita assunzionale per I'anno 2020, che prevede I'assunzione di un Istruttore
Direttivo di Vigilanza & interamente coperta dalla sola cessazione prevista al
31/12/2019 dell’attuale Comandante della Polizia Locale. :

Castello di Godego, 09/10/2019

IL REVISORE DEI CONTI
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