COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

(Provincia di Treviso)

Medaglia d’ argerrto al valore civile
Gemellato con la Cittd di Boves (CN) - medaglia d'oro al valore civile e militare
Gemellato con Labastide St. Pierre (F)

DETERMINAZIONE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Reg. generale n. 298 del 20-08-19

ORIGINALE | . Bintern 042

Oggetto: | AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA Al SENSI ART. 30 DEL DLGS N.
165/2001 PER LA COPERTURA; DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C - A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA
ASSEGNARE ALL'AREA SEGRETERIA SERVIZI ALLA PERSONA.
NOMINA COMMISSIONE.

II sottoscritto Giorgio Zen, nominato responsabile dell'Area |I# Economlco-
Finanziaria con provvedimento del Sindaco prot. n. 6843 del 21/05/2019;

VERIFICATA preventivamente la regolarita tecnica e la correttezza dell'azione
amministrativa conseguita con [I'adozione del presente provvedimento,
attraverso il rilascio del parere recepito quale parte integrante e sostanziale, la
cui sottoscrizione e apposta con unica firma in calce al presente atto;

RICHIAMATA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 42 del 28/12/2018 di
approvazione del Bilancio di previsione 2019-21 e la Deliberazione di Giunta
Comunale n. 2 del 31/01/2019 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
- P.E.G. 2019-21 e s.m.i.;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del 23/05/2019 avente
ad oggetto “Modifica del piano occupazionale 2019 e approvazione modifica del
Piano triennale dei fabbisogni 2019-2020-2021. Rideterminazione dotazione
organica’”;

RICHIAMATA la determinazione n. 212 del 13.06.2019, di approvazione
dellavviso di mobilita volontaria, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo cat. C, a tempo pieno e indeterminato da assegnare all'Area
Segreteria - Servizi alla Persona;

CONSIDERATO che l'avviso di mobilita avente prot. 8047 & stato pubblicato
all’Albo comunale in data 13/06/2019;

DATO ATTO che in data 31/07/2019 & scaduto il termine per la presentazione
delle domande;

DATO ATTO di aver ottemperato alle disposizioni di legge vigenti in materia di
mobilita obbligatoria (art. 34 bis D.Lgs.165/2001 e s.m.i. e art. 7 Legge n.
3/2003), non essendo pervenute assegnazioni di dipendenti in mobilita da parte
delle competenti strutture provinciali, ovvero dal Dipartimento della Funzione
Pubblica, nei termini previsti dal medesimo articolo;
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VISTO lart. 70 del Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 137 in data
21/12/2010 cosi come modificato con deliberazione n.17 del 29/03/2017 con cui
tra I'altro si statuisce che:

— La commissione esaminatrice per le selezioni & nominata con
determinazione del Responsabile di Area al quale fanno capo i
procedimenti per il reclutamento del personale;

— La commissione & composta da:

e da un Responsabile di Area del Comune, che Ia presiede, individuato,
ove possibile, in base al settore di probabile assegnazione;

e da due componenti di provata competenza nelle materie oggetto della
procedura di mobilita;

— Nella scelta dei componenti la commissione viene garantito, salva
motivata impossibilité che nessun genere sia prevalente per piu di due
terzi;

— Le funzioni di segretano vengono conferite al dipendente di ruolo del
Comune di categoria non inferiore a C;

— Ai componenti della commissione verranno corrisposti i compensi previsti
dal D.P.C.M. 23/03/1995 con possibilita di aumento o diminuzione nel
limite del 20% rispetto a quelli stabiliti da sopra citato decreto, sulla base
della complessita della selezione che la Commissione € chiamata a
svolgere.

— | dipendenti dellEnte nominati quali componenti o segretari di
commissioni esaminatrici svolgono, di norma, tale compito in orario di
servizio e, in deroga a quanto previsto dal D.P.C.M. del 23/03/1995, non
ricevono un compenso aggiuntivo per la prestazione resa. ‘

DATO ATTO che:
a norma delle vigenti disposizioni normative e regolamentari, le
Commissioni esaminatrici sono composte da tecnici esperti nelle materie
oggetto della selezione scelti tra i funzionari delle Amministrazioni ed
inoltre non ‘possono farne parte i componenti dell’organo di direzione
politica del’amministrazione, non possono ricoprire cariche politiche o
essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
a ‘norma dell’art. 35 bis, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001,
introdotto dalla legge n. 190/2012, “Coloro che sono stati condannati,
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |
del titolo Il del libro secondo del codice penale non possono fare parte,
anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la
selezione a pubblici impieghi”;
a norma dell'art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001, le
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, riservano alle
donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di
componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di
cui all'articolo 35, comma 3, lettera e); in caso di quoziente frazionario si
procede all’arrotondamento all’'unita superiore qualora la cifra decimale sia
pari o superiore a 0,5 e all’unita inferiore qualora la cifra decimale sia
inferiore a 0,5;



= a norma del predetto art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, inserito
dall’art. 5, comma. 1, lett. b) della legge 23 novembre 2012 n. 215 “'atto di
nomina della commissione di concorso & inviato, entro tre giorni, alla
consigliera o al consigliere di parita nazionale ovvero regionale, in base
al’ambito territoriale dell'lamministrazione che ha bandito il concorso, che,
qualora ravvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1,
lettera a), diffida 'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo
di trenta giorni [omissis]”;

RAVVISATA la necessita di concludere la procedura di mobilita in tempi brevi in
considerazione della necessita di attribuire all’Area Servizi alla Persona le
risorse umane indispensabili all’efficienza e all’efficacia del servizio;

VISTO il D.Lgs.165/2001 e ss.mm.;
VISTO il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.;
VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.;

VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 137 in data 21/12/2010
cosi come modificato con deliberazione n.17 del 29/03/2017;

VISTO il D.P.R. 487 del 1994;
VISTO il D.P.C.M. 23/03/1995

DETERMINA

1. di nominare la seguente Commissione Esaminatrice per la procedura di
mobilita volontaria, ai sensi art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165, per la
copertura di n.1 posto di “Istruttore Amministrativo” categoria giuridica C a
tempo pieno ed indeterminato Area Segreteria-Servizi alla Persona, che
verra convocata in data 20/08/2019 presso il Comune di Castello di
Godego per esaminare le domande pervenute e convocare gli aventi diritto:

— dott.ssa Toniolo Elena — Responsabile Area Segreteria — Servizi alla
Persona del Comune di Castello di Godego - PRESIDENTE;

— dott. Zen Giorgio - Responsabile Area Economico-Finanziaria del
Comune di Castello di Godego — COMPONENTE;

— Sig.ra Loretta Beltrame — Ufficiale Stato Civile del Comune Castello
di Godego - COMPONENTE; '

— Rag. Carnio Emanuele — Ufficio Ragioneria del Comune di Castello
di Godego — SEGRETARIO VERBALIZZANTE;

2. di dare atto che, ai dell’art.57, comma 1, lett. A) del D.Lgs. 165/2001 &
stato osservato I'obbligo di riserva di almeno un terzo dei componenti
alle donne, nonché quanto previsto all'art. 70 comma 4 del vigente
regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi “Nella
scelta dei componenti la commissione viene garantito, salva motivata
impossibilita, che nessun genere sia prevalente per pit di due terzi”;



. di trasmettere, entro tre giorni dalladozione, copia del presente
provvedimento alla consigliera Regionale di Parita del Veneto, ai sensi
dell'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dall’art. 5,
comma 1, lett. b) della legge 23 novembre 2012 n. 215;

. di dare atto, inoltre, che ai sensi dell’art.35 bis, lett. a), del D.Lgs.
165/2001 che i componenti ed il segretario della Commissione
esaminatrice non hanno subito alcuna condanna, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del
codice penale;

. di dare atto che, ai componenti della Commissione in quanto interni non
verra corrisposto alcun compenso e che conseguentemente gli stessi
svolgono tale compito in orario di servizio e, in deroga a quanto previsto
dal D.P.C.M. del 23/03/1995, e quindi non ricevono un compenso
aggiuntivo per la prestazione resa;

. di pubt:;licare il presente atto sul sito on line del Comune di Castello di
Godego e che la pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di
legge e nei confronti di tutti gli interessati.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
' Zen Giorgio

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti
di cui agli artt. 20 e 21 del d.Igs. n. 82/2005; sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)



